RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 004-2024-GADPRF-LOTAIP

Sr. Franklin Guaman Guambo

PRESIDENTE DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL FLORES

CONSIDERANDO:

Que, La Constitucion de la Republica del Ecuador en el articulo 225 dice y explica
quienes son parte del Sector Publico, especificando

de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone que las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos ylas personas
que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias
y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la Ley. Tendran el deber
de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacién, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion”;

Que, el art. 18 de la Constitucién de la Republica dispone que las personas de manera
individual o colectiva gozan del derecho a buscar, recibir, intercambiar, producir y
difundir informacién veraz, verificada, oportuna, contextualizada, plural, sin
censura previa acerca de los hechos, acontecimientos y procesos de interés
general, y con responsabilidad ulterior; asi como el derecho de acceder libremente
a la informacion generada en entidades publicas, o en las privadas que manejen
fondos del Estado o realicen funciones publicas, sin que exista la reserva de
informacion, salvo lo dispuesto en la ley.

Que, el articulo 2 de la Ley Organica de la Defensoria del Pueblo establece que:
“Finalidad.- La presente Ley tiene por finalidad, proteger, respetar, promover y
garantizar que la informacion publica sea accesible, oportuna, completa y
fidedigna, para el ejercicio de los derechos ciudadanos contemplados en la
Constitucion de la Republica del Ecuador y la ley.”;

Que, la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP),
en su art. 8 Sujetos obligados.- Los organismos y entidades obligadas son: a) Los
organismos y entidades que conforman el sector publico, en los términos de los
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Que,

articulos 225 y 313 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, misma en la
que se incluyen las empresas publicas; b) Las personas juridicas cuyas acciones o
participaciones pertenezcan en todo o en parte al Estado, sobre el destino y
manejo de los recursos publicos; c¢) Las personas juridicas que reciban,
intermedien 0 manejen recursos publicos; d) Las personas naturales y juridicas de
derecho privado, delegatarias o concesionarias del Estado o que por cualquier
forma contractual se encuentren prestando o administrando servicios publicos, en
los términos manifestados en esta Ley; e) Las corporaciones, fundaciones y
organismos no gubernamentales (ONGs) aunque tengan el caracter de privadas y
sean encargadas de la provision o administracion de bienes o servicios publicos,
que mantengan convenios, contratos o cualquier forma contractual con
instituciones publicas; y/u organismos internacionales, siempre y cuando la
finalidad de su funcién sea publica, en lo que se refiera, Unicamente, a la
informacion producida total o parcialmente o relacionada con los fondos publicos
recibidos; f) Las entidades asociativas de los gobiernos autonomos
descentralizados; g) Las instituciones publicas que presten servicios de salud y
educacion; h) Los partidos y movimientos politicos; y, i) Las personas juridicas de
derecho privado que posean informacion pablica en los términos manifestados en
esta Ley.

la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica (LOTAIP),
en su Art. 11 dispone que todas las entidades publicas presentaran a la Defensoria
del Pueblo, hastael Gltimo dia laborable del mes de enero de cada afio, un informe
anual sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la informacion puablica, que
contendré:

a) Informacion del periodo anterior sobre el cumplimiento de las obligaciones
que le asigna esta Ley;

b) Detalle de las solicitudes de acceso a la informacién y el trdmite dado a cada
una de ellas; con indicacion del tiempo que ha tomado en responder;

c) Informe semestral actualizado sobre el listado indice de informacién
reservada; y,

d) El indice de la informacion clasificada como reservada, detallando la fecha de
la resolucién de clasificacion de la reserva y el periodo de vigencia de la
misma.

Que, mediante Segundo Suplemento del Registro Oficial N0.245 , 7 de Febrero 2023, se

expidio las Reformas a la LOTAIP;

Que, es necesario actualizar la normativa interna que fundamente la reestructuracion en

la determinacion de las Unidades Poseedoras de la Informacion de la Direccion
Nacional de Promocién y Monitoreo de la Transparencia Activa, encargada de
vigilar y hacer cumplir con la LOTAIP y los instrumentos dispuestos por la
Defensoria del Pueblo.

En ejercicio de las atribuciones conferidas en la Constitucion y la ley,
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RESUELVE:

CONFORMAR EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL FLORES

Art. 1.- Funciones y responsabilidades.- EI comité de transparencia tiene la
responsabilidadde recopilar, revisar y analizar la informacion establecida en el articulo
7 de la LOTAIP; asi como aprobar y autorizar la publicacion de la informacién
institucional en el link de TRANSPARENCIA del sitio web www.flores.gob.ec.

Presentar al presidente del GAD un informe mensual, certificando el cumplimiento de
las obligaciones dispuestas por la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica (LOTAIP) y de ser el caso, informar las particularidades que
requieran la toma de decisiones o correctivos.

Art. 2.- Integracion del Comité de Transparencia.- EI Comité de Transparencia del
Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural Flores estara integrada por el
Presidente, Secretario/a Tesorera/o, el Técnico/a de Planificacion del Gad Flores.

Art. 3.- Responsable de presidir el comité de transparencia institucional.- Se
designa al Presidente del Gad, que de conformidad con el literal 0) del Art. 7 de la
LOTAIP, sera el o la responsable de atender la informacion publica; quien presidira el
comité de transparencia por ser la Maxima Autoridad y estar a cargo de las actividades
de las Unidades Poseedoras de la Informacion que integran esta instancia.

Se designa al Secretario/a Tesorera/o, quien ejercera las funciones de la Secretaria del
Comité de Transparencia y al Técnico/a de Planificacion como administrador/a de
contenidos del link de transparencia del Gad Flores.

Art. 4.- Responsabilidades de los y las integrantes del Comité de Transparencia.-
Del o la Presidente/a del Comité de Transparencia:

e Aprobar y autorizar la publicacién de la informacion institucional en el link de
TRANSPARENCIA del sitio web www.flores.gob.ec.

e Aprobar y autorizar el envio del informe mensual a la Defensoria del Pueblo
certificando elcumplimiento de las obligaciones dispuestas por la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP), alertando sobre
particularidades que requieran la toma de decisiones o correctivos.

Del o la Secretario/a del Comité de Transparencia:

e Elaborar las actas de las reuniones, dando fe de la veracidad de su contenido, con
el visto bueno del o la Presidente/a del Comité de Transparencia.

e Custodiar y archivar la documentacién de todas las Unidades Poseedoras de la
Informacion (UPI) que es aprobada por el comité de transparencia, garantizando
el accesoa la misma por parte de cualquier servidor, servidora, o ciudadania en
general.

e Recopilar la informacion generada por las Unidades Poseedoras de la
Informacidn, la que sera validada y aprobada por el comité de transparencia.
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e Realizar las convocatorias a las reuniones del comité.
e Apoyar en sus funciones al o la Presidente/a del comité.
e Otras funciones que le sean atribuidas por el comité.

Del administrador/a de contenidos del link de transparencia del sitio web institucional:

e Estructurar el link de TRANSPARENCIA del sitio web www.flores.gob.ec, para
garantizar el cumplimiento de lo establecido en el articulo 4 literal 8, utilizando
para ello Unicamente los parametros técnicos y las matrices homologadas
determinadas por la Defensoria del Pueblo en la guia metodoldgica.

e Publicar la informacién validada y aprobada por el comité de transparencia en los
tiempos establecidos en la LOTAIP, toda vez que la misma sea remitida por la
Secretaria del Comité.

Art. 5.- Determinacion de las Unidades Poseedoras de Informacion.- A continuacion
se detallan las Unidades Poseedoras de la Informacion (UPI) que seran responsables de
la generacion, custodia y produccion de la informacion para cada uno de los literales del
Art. 8 de la LOTAIP.

ARTICULO 19
- RESPONSABLE
Nro. DESCRIPCION INFORMACION
1 1.1 Estructura Orgéanica PLANIEICACION
1.2-1.3 Base Legal Regulaciones )
2 | Procedimientos Internos PLANIFICACION
3 1.4 Metas y objetivos unidades PLANIEICACION
. gn%“gai Directorio y distributivo personal de la SECRETARIA -
TESORERIA
5 3. Remuneraciones ingresos adicionales SECRETARIA -
TESORERIA
6 4. Detalle licencia comisiones SECRETARIA -
TESORERIA
7 5.-22. Servicios formularios formatos tramites SECRETARIA -
TESORERIA
8 6. Presupuesto de la institucion PLANIEICACION
7. Resultados de las auditorias internas
9 | gubernamentales ’ SECTINEL -
TESORERIA
10 8. Procesos de contratacion publica PLANIEICACION
11 9 LlstaQO de empresas y personas que han PLANIEICACION
incumplido contratos
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10. Planes y programas

12 PLANIFICACION
13 11. Contratos de crédito externos o internos SECRETARIA -
TESORERIA

12. Mecanismos rendicién cuentas

14 PLANIFICACION
13. Viaticos informes de trabajo
15 | justificativos de movilizacién o SECRETARIA -
TESORERIA
14. Responsables del acceso de informacion
16 | publica PRESIDENCIA
~ \1I§S.e'rl;tee>;to :gltggr;rrﬁage los contratos colectivos SECRETARIA -
gentesy TESORERIA
18 16. Listado indice formacion reservada NO APLICA
- ;Zfoﬁcej;ﬂ(lees de las audiencias y reuniones de SECRETARIA -
TESORERIA
s |1rie ml;;tgrlll‘;esde convenios nacionales e SECRETARIA -
TESORERIA
21 19. Detalle donativos oficiales y protocolares PLANIEICACION

22

20. Registro de activos de informacion
frecuente y complementaria

PLANIFICACION

23

21. Politicas puablicas o informacion grupo
especifico

PLANIFICACION

24

23. Detalle personas servidoras publicas con
acciones afirmativas

SECRETARIA -
TESORERIA

25

24. informacion relevante para el ejercicio de
derechos ODS

PLANIFICACION

Art. 6.- Tiempo de entrega de la informacion por parte de las Unidades
Poseedoras de Informacion: Las unidades poseedoras de la informacion detalladas
en el articulo anterior, deberén remitir en formato PDF, con los enlaces (hipervinculos)
y los documentos para descargar la informacion que corresponda, sin prejuicio de que
dicha informacién adicionalmente se publique en formato de dato abierto, a la
Secretaria del Comité de Transparencia, hasta los primeroscinco (5) dias de cada mes,
para su recopilacion.

Art. 7.- Plazo.- EI Comité de Transparencia del Gobierno Autonomo Descentralizado
Parroquial Rural Flores es permanente y se reunira mensualmente o cuando las
circunstancias asi lo ameriten, mediante convocatoria de su presidente.
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La asistencia de sus integrantes sera obligatoria con el proposito de cumplir con los
fines paralos cuales ha sido conformado.

Art. 8.- Vigencia.- La presente resolucion entrard en vigencia a partir de la fecha de su
suscripcion.

Dado en la Parroquia Flores, el 01 de febrero de 2024.

Sr. Franklin Guaméan Guambo
PRESIDENTE DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL FLORES

Econ. Alberto Gusfay
SECRETARIA TESORERA GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL FLORES

CERTIFICO: Que la presente Resolucién Administrativa Nro. 004-2024-GADPRF-LOTAIP,
fue firmada por el, Presidente del GADPR Flores, en el lugar y fecha antes sefialados.

Elaborado Por: Cargo: Firma

Eco. Carlos Lluguay

. Técnico Planificacion
Miranda
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